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Wykład 15
Elementy pracy grafologa



• Wielkość liter, ich pochylenie, rozmieszczenie, zagęszczenie, kropka nad 
"i", kreska nad "z", ogonek "ę" – to wszystko dla grafologa ma ogromne 
znaczenie. 

• Analiza grafologiczna pozwala poznać osobowość i charakter człowieka. 

• Dzięki niej można określić m. in. jaki ktoś ma temperament, siłę woli, 
wrażliwość, cechy intelektu i cechy zachowawcze. 



• Można ustalić jak postrzega świat zewnętrzny oraz samego siebie. 

• Poza tym można sprawdzić, czy dana osoba jest kreatywna, czy też woli 
trzymać się utartych schematów działań i określonych struktur, w 
których czuje się bezpieczna. 

• Można również dostrzec, czy analizowana osoba jest osobą 
zorganizowaną i systematyczną oraz jak sobie radzi w zespole.



• Grafolog na podstawie dwóch czy trzech słów jest już w stanie coś 
powiedzieć na temat człowieka. 

• Ale im więcej materiału, tym wnikliwsza analiza. 

• Dlatego najlepiej, jeśli w ręce grafologa trafi zeszyt, stare notatki ze 
studiów. 

• Istotne jest, by tekst pisany był spontanicznie. 



• Co ciekawe, na pismo człowieka mogą wpływać też czynniki zewnętrzne 
i wewnętrzne. 

• Brzydka pogoda, czy niskie ciśnienie wpływają na pogorszenie 
samopoczucia. 

• Będzie to rzutowało na charakter pisma. 

• Jeśli człowiek jest zdenerwowany, to widać od razu po sposobie pisania.



• Wielu grafologów zajmuje się wyłącznie pracą dla sądów, czyli analizą 
pisma po to, by rozpoznać czy na przykład podpisy pod dokumentami 
należą do tej samej osoby. 

• Badania wiarygodności rękopisów polegają na weryfikacji pięciu cech 
grupowych pisma, przy zastosowaniu powszechnie stosowanej metody 
graficzno-porównawczej. 



• Jest ona na tyle wydolna, że dysponując odpowiedniej jakości 
materiałem dowodowym i odpowiednim materiałem porównawczym, 
specjalista jest w stanie określić, czy kwestionowany rękopis nakreślony 
został przez daną osobę czy też nie. 

• W ręce grafologa najczęściej trafiają sprawy podrobionych podpisów, a 
najtrudniejsze są te związane z badaniem autentyczności na przykład 
testamentów, bo często na łożu śmierci piszący zmaga się z jakąś 
chorobą. 



• Ale z pomocy grafologów korzystają nie tylko w sądach, o analizę pisma 
kandydatów do pracy proszą także rekruterzy, którzy w ten sposób chcą 
ocenić ich kompetencje zawodowe i interpersonalne. 

• Analiza pisma ręcznego jest metodą na Zachodzie chętnie 
wykorzystywaną w ocenie kompetencji pracowniczych.



• W Polsce z doradztwa psychografologa w doborze kadr korzystano do 
niedawna sporadycznie, obecnie coraz częściej badanie pisma stanowi 
jeden ze sposobów poznania kompetencji, zdolności, umiejętności, 
preferencji pracowniczych. 

• Rekruterzy korzystają z pomocy grafologa zwłaszcza w przypadku 
stanowisk bardzo odpowiedzialnych, gdy wyniki tej firmy zależne będą 
od działań takiej osoby.



• Dlaczego to badanie jest takie cenne? Człowiek nie może wpływać na 
swoje pismo. 

• A nawet, jeśli tak mu się wydaje, że to robi, to w jakimś czasie 
przestanie. 

• Dlatego też grafolog ma możliwość sprawdzenia, kto napisał anonim.

• To badanie pokazuje jaki człowiek jest naprawdę. 



• Grafologia bierze pod uwagę tak zwaną fluktuację, czyli zmiany w 
piśmie pod wpływem warunków wewnętrznych, czyli wieku osoby 
piszące, a także zewnętrznych na które wpływ ma przede wszystkim 
rodzaj zastosowanego materiału do pisania. 

• Czasami świadomie przekształcamy układ liter i naśladujemy pismo 
innej osoby.



• W kryminalistyce to właśnie w dużej mierze zmiany pozwalają 
przeprowadzić badanie tekstu. Wyróżnia się:

- Pismo niedojrzałe, czyli osoby do dwudziestego piątego roku 
życia.
- Pismo dojrzałe między dwudziestym piątym rokiem życia, a 
sześćdziesiątką.
- Pismo starcze, czyli dotyczące osób mających powyżej 
sześćdziesięciu lat.
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